„10 dobrych rad jak nie zostać bezrobotnym absolwentem”

Uwagi

Zajęcia można potraktować jako opracowanie części Indywidualnego Planu Działania
Zajęcia mogą być wstępem do kolejnych zajęć, szerzej przedstawiających np.: źródła pomocy materialnej dla studentów, kształcenie w systemie studiów podyplomowych, wolontariat, działalność w organizacjach studenckich, itp.)

Źródło

Opracowanie własne – na podstawie ulotki z Urzędu Pracy („10 dobrych rad jak nie zostać bezrobotnym absolwentem”)
Cele

· Poznanie „strategii” wejścia na rynek pracy.

· Przybliżenie uczniom perspektywy zmian, kształtowanie elastyczności, umiejętności wykorzystywania swoich możliwości. 

· Kształtowanie umiejętności planowania własnej kariery zawodowej, budowanie „nastawienia 
na sukces”.

· Rozwijanie umiejętności analizowania sytuacji oraz radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

· (Konstruowanie IPD)

Czas

45 minut

Pomoce

Załącznik „10 dobrych rad jak nie zostać bezrobotnym absolwentem”

Duży arkusz papieru, marker

Formy

Praca w małych zespołach, prezentacja wypracowanych strategii, dyskusja grupowa.

Przebieg

Prowadzący nawiązuje do sytuacji na rynku pracy (problem bezrobocia dotyczący - w różnym stopniu ale jednak wszystkich zawodów, podkreśla znaczenie konkurencyjności absolwentów 
i innych kandydatów na dane stanowisko).

Podkreśla konieczność planowania ścieżki zawodowej, wykorzystywania pojawiających się szans 
i pokonywania przeszkód, przedstawia uczniom „10 dobrych rad jak nie zostać bezrobotnym absolwentem.(5 minut).

Dzieli uczniów na 10 zespołów, których zadaniem jest przeanalizowanie i rozwinięcie 
1 z „10 dobrych rad jak nie zostać bezrobotnym absolwentem” (10 minut).

(Można to zrobić wg następującego schematu:

przeanalizować rangę stwierdzenia i określić jego ważność np. w skali od 1 do 3 (ważne, ważniejsze, najważniejsze), znaleźć czynniki sprzyjające jego realizacji, możliwe trudności 
i sposoby ich przezwyciężenia). Prowadzący kontroluje przebieg pracy zespołów, jeżeli zaistnieje potrzeba – ukierunkowuje sposób myślenia uczniów.

Zespoły prezentują na forum klasy wypracowane spostrzeżenia (20 min). 

Podsumowanie (5 minut): uczniowie mogą wspólnie z nauczycielem dokonać podsumowania każdej z „10 dobrych rad...”, najważniejsze spostrzeżenia należy zapisać na dużym arkuszu papieru, stworzyć i przeanalizować schemat rangi poszczególnych stwierdzeń obrazujący priorytety np.:

  6

– ważne

2  9
– ważniejsze

1  3  8  10
– najważniejsze, dlaczego?

4  5
– ważniejsze

  7

– ważne
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1. Studiuj bo zawsze warto. Wykształcenie wyższe zwiększa Twoje szanse na szybsze zdobycie pracy.

2. Nie przejmuj się modami. Studiuje się nie po to by dostać pracę, ale by stać się specjalistą w jakiejś dziedzinie. Najlepiej jeśli wybierzesz to co Ciebie najbardziej interesuje.

3. Jedna specjalność to za mało. Nastaw się na :specjalizację, uniwersalność i mobilność. Łączenie wiedzy 
i umiejętności z różnych dziedzin zwiększa szansę powodzenia na rynku pracy.

4. Praktykuj, szukaj stażu. Możliwości odbycia użytecznych praktyk nie brakuje. Wiele cenionych firm chętnie daje szanse odbycia stażu pod okiem najlepszych specjalistów.

5. Pokaż, że umiesz pracować. Warto w trakcie studiów pracować choćby w McDonald’sie 
albo uczestniczyć w akcjach charytatywnych, pracować jako wolontariusz.

6. Nie zadzieraj nosa, staraj się. Absolwenci modnych kierunków sądzą czasem, że na dzień dobry za sam dyplom należy im się dobrze płatna praca. Pracodawcy wolą osoby skromne.

7. Pokaż swoją osobowość. Zostaw stereotypy. Ważne jest, żeby człowiek był chętny i gotowy uczyć się nowych rzeczy. Wyjdź z kręgu sztywno pojętego, niezmiennego zakresu obowiązków.

8. Ucz się budować swoje CV. Bądź aktywny. Współpracuj z biurami karier, centrami promocji absolwentów i innymi komórkami stojącymi na straży efektywności kształcenia.

9. Nie zadręczaj się prognozami. Nawet najlepsi eksperci nie dadzą gwarancji, że prognozy dotyczące rynku pracy sprawdzą się. Rynek pracy jest dynamiczny i często podlega nieoczekiwanym zmianom.

10.Bądź gotów zmienić zawód. W coraz większej liczbie zawodów liczy się nie tyle wyuczona specjalność,
 ile elastyczność umysłowa, kreatywność, odkrywczość, niebanalność myślenia.
 Studiuj bo zawsze warto. 
Wykształcenie wyższe zwiększa Twoje szanse na szybsze zdobycie pracy.

Nie przejmuj się modami. 
Studiuje się nie po to by dostać pracę, ale by stać się specjalistą w jakiejś dziedzinie. Najlepiej jeśli wybierzesz to co Ciebie najbardziej interesuje.

Jedna specjalność to za mało. 
Nastaw się na :specjalizację, uniwersalność i mobilność. Łączenie wiedzy 
i umiejętności z różnych dziedzin zwiększa szansę powodzenia na rynku pracy.

Praktykuj, szukaj stażu. 
Możliwości odbycia użytecznych praktyk nie brakuje. Wiele cenionych firm chętnie daje szanse odbycia stażu pod okiem najlepszych specjalistów.

Pokaż, że umiesz pracować. 
Warto w trakcie studiów pracować choćby w McDonald’sie 
albo uczestniczyć w akcjach charytatywnych, pracować jako wolontariusz.

Nie zadzieraj nosa, staraj się. 
Absolwenci modnych kierunków sądzą czasem, że na dzień dobry za sam dyplom należy im się dobrze płatna praca. Pracodawcy wolą osoby skromne.

Pokaż swoją osobowość. 
Zostaw stereotypy. Ważne jest, żeby człowiek był chętny i gotowy uczyć się nowych rzeczy. Wyjdź z kręgu sztywno pojętego, niezmiennego zakresu obowiązków.

Ucz się budować swoje CV.
 Bądź aktywny. Współpracuj z biurami karier, centrami promocji absolwentów 
i innymi komórkami stojącymi na straży efektywności kształcenia.

Nie zadręczaj się prognozami. 
Nawet najlepsi eksperci nie dadzą gwarancji, że prognozy dotyczące rynku pracy sprawdzą się. Rynek pracy jest dynamiczny i często podlega nieoczekiwanym zmianom.
Bądź gotów zmienić zawód. 
W coraz większej liczbie zawodów liczy się nie tyle wyuczona specjalność,
 ile elastyczność umysłowa, kreatywność, odkrywczość, niebanalność myślenia.
